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БЛАНК 

согласия на обработку персональных данных кандидата на трудоустройство 
 

 
Я, __________________________________________________________________________ (далее Субъект), 

(Фамилия Имя Отчество Субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован: индекс __________, страна ___________________, город __________________________, 

улица ____________________________, номер дома ______, номер корпуса _____, номер квартиры _____, 

(адрес Субъекта) 

Паспорт: серия _________ № _______________ 

выдан «___» _____________ 20____г. _______________________________________________________ 

(сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе) 
 

подтверждаю свое согласие на обработку моих персональных данных ФГБОУ ВО «Уральский государственный экономический 

университет» (адрес: 620144, г.Екатеринбург, ул.8 Марта/Народной воли д.62/45; далее Оператор) на следующих условиях: 
 

1.Перечень персональных данных: персональные данные, содержащиеся в анкете (резюме) кандидата. 

2.Цель обработки персональных данных: содействие в трудоустройстве, выборе подходящей должности. 

3.Описание способов обработки персональных данных: смешанная обработка. 

4.Перечень действий с персональными данными: сбор; запись; систематизация; накопление, хранение, уточнение, обновление; 

изменение; извлечение; использование; доступ; блокирование; удаление; уничтожение. 

5.Срок, в течение которого действует согласие: настоящее согласие действует с момента подписания Субъектом и до истечения 

тридцати дней с момента принятия решения о положительном рассмотрении резюме и дальнейшем трудоустройстве/отказе в 

предоставлении выбранной должности и может быть отозвано путем направления Субъектом письменного заявления. В этом 

случае Оператор прекращает обработку персональных данных Субъекта и уничтожает их в течение 30 дней с момента получения 

Оператором заявления. 

6.В соответствии со статьей 21, частью 5 Федерального закона от 27 июля 2006г. №152-ФЗ «О персональных данных» Оператор 

не прекращает обработку персональных данных Субъекта и не уничтожает их в следующих случаях: иное предусмотрено догово-

ром, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является Субъект; иное предусмотрено соглаше-

нием между Оператором и Субъектом; Оператор вправе осуществлять обработку персональных данных без согласия Субъекта на 

основаниях, предусмотренных федеральными законами; не истекли сроки обработки персональных данных Субъекта, установ-

ленные федеральными законами РФ и иными нормативными актами. 

 

                                                                                                                      __________________________ 

            (Ф.И.О.) 

__________________________ 

                                                                                                                                                                                                           (подпись) 

«___» ___________ 20__г. 
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